
 
 
 

COMUNE DI CASTRIGNANO DEL CAPO 
Prov. di Lecce 

 
 
 

 
AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO DELLA 
SOCIETÀ IN HOUSE “SO.SE.CO. S.R.L.” 
 
 
 PREMESSO 
• che il Consiglio Comunale di Castrignano del Capo , con delibera n. 47 del 19 dicembre 
2007 ha approvato lo Statuto per la costituzione della Società “So.Se.Co. s.r.l.”, Società a totale 
capitale pubblico del Comune di Castrignano del Capo  al fine di procedere  all’affidamento del 
servizio di trasporto scolastico, accertamento tributi, manutenzione, affissioni, ecc. del Comune 
di Castrignano del Capo; 
• che l’organo amministrativo della Società “So.Se.Co. s.r.l.” consta di un amministratore 
unico, in conformità con quanto disposto dall’art.4 commi 4 e 5 del D.L.95/2012, convertito con 
modificazioni nella legge 135/2012 e dell’art.11 comma 2 del D.Lgs.175/2016, in tema di 
composizione degli organismi societari, nonché con quanto previsto dall’art.15 e 17 dello Statuto 
della Società; 
 
• Che con nota prot. n. 0015815 del 15.11.2021 sono state presentate le dimisioni dalla 
carica di amministratore unico della So.Se.Co. S.r.l. da parte del dott. Paolo Schina; 
• Che occorre procedere alla individuazione e successiva nomina di un nuovo 
Amministratore Unico; 
• Vista la deliberazione C.C. nr. 24 del 21/06/2016 contenente indirizzi per la nomina dei 
rappresentanti del Comune presso Enti, aziende e istituzioni;  
• Visto lo Statuto Comunale e in particolare l’art. 58; 
 

SI RENDE NOTO 
 

che il Comune di Castrignano del Capo  intende procedere alla selezione e alla successiva 
nomina dell’Amministratore Unico della Società in house “So.Se.Co. s.r.l.” 
 

– ART.1 – 
DEFINIZIONI DELLE FUNZIONI E DELLE CONOSCENZE/COMPETENZE RICHIESTE  

 
L’Amministratore Unico svolge compiti e funzioni di cui allo Statuto societario e alla normativa 
citata. Egli ha tutti i poteri per l’amministrazione della Società, salvo quelli espressamente 
attribuiti all’Assemblea. In ottemperanza all’obiettivo di garantire un congruo indirizzo, 
monitoraggio e controllo analogo da parte dell’Assemblea, l’organo amministrativo provvederà 
all’adempimento di quanto previsto all’articolo 17 e 19 dello Statuto. 
 

– ART.2 – 
NOMINA E DURATA DELL’INCARICO 

 
La nomina dell’Amministratore Unico è effettuata all’interno di una rosa di candidati a seguito di 
selezione per titoli ad evidenza pubblica a cui possono partecipare soggetti in possesso dei titoli 



e dei requisiti di seguito indicati. I candidati a tal fine dovranno inviare apposito “curriculum vitae” 
nel quale andranno indicate le esperienze maggiormente significative. 
 
L’incarico sarà assegnato con provvedimento sindacale e avrà durata per un triennio fino 
all’approvazione del bilancio d’esercizio riferito all’anno dell’incarico conferito.  
L’incaricato potrà essere rinominato, fatta salva la capacità dell’Assemblea di stabilire, in sede 
di nomina, un termine inferiore diverso. 
 

– ART. 3 – REQUISITI DI AMMISSIONE 
 

Possono partecipare alla presente selezione i soggetti che posseggono i seguenti titoli e 
requisiti: 

a) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea, fatte 
salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 174/1994. Valgono le equiparazioni alla cittadinanza 
italiana previste dalla normativa vigente;  

b) pieno godimento dei diritti civili e politici;  

c) possesso dei requisiti di candidabilità, eleggibilità e compatibilità alla carica di Consigliere 
comunale;  

d) non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che 
riguardino l’applicazione di misure di prevenzione;  

e) non avere liti pendenti con So.Se.Co S.r.l. e il Comune di Castrignano del Capo;  

a) non avere incarichi o consulenze presso l’Ente per il quale è disposta la nomina; 

b) comprovata onorabilità, professionalità e autonomia di cui all’art.11 del D.Lgs.175/2016. 
 
I candidati devono dimostrare di avere il possesso di competenze tecniche o amministrative per 
studi compiuti e per esperienze lavorative, adeguate al ruolo da ricoprire di cui al presente 
avviso, desumibili dal curriculum vitae. 
 

– ART. 4 – 
CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ ED INCONFERIBILITA’ 

 
L’Amministratore Unico deve, all'atto della nomina, dichiarare di non versare in situazioni di 
ineleggibilità o incompatibilità con l'incarico e di conformarsi agli indirizzi della società che 
rappresenta.  
In particolare, consapevole dei limiti e degli ambiti di azione di una società interamente pubblica 
partecipata in house, soggetta a controllo analogo, deve rapportarsi con l’Ente che esercita tale 
controllo in ogni settore del proprio operato.  
Salve le altre incompatibilità stabilite dalla normativa vigente, ivi comprese quelle previste dal 
D.Lgs 8 aprile 2013 n. 39, le cause di incompatibilità per l’accesso alla carica di Amministratore 
Unico sono le seguenti:  
a) trovarsi in stato di conflitto di interessi rispetto a So.Se.Co s.r.l.. anche tenuto conto del Piano 
di prevenzione della corruzione della stessa società controllata (pubblicato sul sito: 
http://www.sosecosrl.it/accesso-rapido/trasparenza-amministrativa/category/piano-triennale-di-prevenzione-della-corruzione) e del 
Comune socio  (pubblicato sul sito http://www.comune.castrignanodelcapo.le.it/accesso-rapido/trasparenza-
amministrativa/category/piano-triennale-di-prevenzione-della-corruzione).  
b) trovarsi nelle condizioni di ineleggibilità previste dall’art. 1, comma 734 della Legge 296/2006. 
Pertanto non può essere nominato amministratore di Ente, Istituzione, Azienda pubblica, 
Società a totale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti 
incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi;  
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c) trovarsi in una delle condizioni previste dal D.Lgs. 267/2000 al titolo III, capo II, 
“incandidabilità, ineleggibilità, incompatibilità”, con riferimento all’organismo presso cui 
dovrebbe essere nominato;  
d) non trovarsi in alcuna delle posizioni di inconferibilità o di incompatibilità alla nomina previste dal 
D.Lgs. 8-4-2013, n. 39. 
e) di non trovarsi in alcuna  
f) rivestire la qualità coniuge, ascendente, discendente, parente ed affine fino al quarto grado 
del Sindaco e degli Assessori del Comune Socio controllante di So.Se.Co S.R.L., ovvero del 
“Dirigente” avente funzione di controllo sulle partecipazioni comunali della medesima 
Amministrazione;  
g) di non essere il segretario o il presidente di partito politico a livello comunale, provinciale, 
regionale e nazionale 
h) essere titolari, soci illimitatamente responsabili, amministratori, dipendenti con poteri di 
rappresentanza e di coordinamento di imprese che esercitano, nel medesimo ambito 
territoriale, attività concorrenti o comunque connesse con i servizi per i quali la società è 
costituita;  
 
Tutti i requisiti devono essere dichiarati e autocertificati dall’interessato nelle forme di legge 
all’interno dell’istanza di partecipazione, così come puntualmente descritto nell’allegato modello  
“Istanza di Partecipazione”. 
 

– ART.5 – 
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

 
Per l’ammissione alla procedura i soggetti interessati devono presentare apposita istanza datata 
e sottoscritta a pena di inammissibilità, nella quale devono inoltre dichiarare, sotto la personale 
responsabilità, consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n445/2000 
nell’ipotesi della falsità in atti e dichiarazioni mendaci, quanto segue, ai sensi e per gli effetti 
degli art. 46 e 47 del citato decreto: 
– il cognome e il nome; 
– la data ed il luogo di nascita; 
– il codice fiscale; 
– la residenza anagrafica; 
– eventuale recapito cui inviare comunicazioni; 
– dichiarare l’assenza di incompatibilità per l’accesso alla carica di Amministratore Unico 
stabilite dalla legge e di quelle riportate al’art. 4 
 
I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine per la 
presentazione della domanda. 
Nell’Allegato 1 è riportato il modello di istanza di candidatura. 
 
 

– ART. 6 – COMPENSO 
 

Il compenso previsto per l’incarico in oggetto, fino all’emanazione del decreto del Ministro 
dell’Economia e delle Finanze di cui al comma 6 del D.Lgs. 175/2016, è pari ad Euro 4.800,00  
annui lordi oltre Cap e Iva.   
 
Tutto ciò premesso e considerato, 
 

INVITA 
 



Pertanto tutti i soggetti che fossero interessati alla nomina di Amministratore Unico della Società 
in house “So.Se.Co.” S.r.l. a presentare la propria manifestazione di interesse entro le ore 13.00 
del 30 novembre 2021; 
 
Le istanze potranno pervenire ai seguenti indirizzi: 
– tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: 
 protocollo.castrignanodelcapo@pec.rupar.puglia.it 
– tramite consegna al protocollo del Comune di Castrignano del Capo , piazza Caduti di 
Nassirya, 1 Castrignano del Capo (LE) 
– tramite raccomandata A/R al predetto indirizzo ( A tal riguardo si avvisa che sarà presa 
in considerazione esclusivamente la data di ricezione della raccomanadataA/R). 
 
La manifestazione di interesse dovrà essere corredata da: 
– Curriculum Vitae dettagliato ed in formato europeo datato e sottoscritto; 
– Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 dalla quale risulti 
l’insussistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità e incandidabilità ai sensi della vigente 
normativa in materia di cui al precedente art.4; 
 
– Copia di documento di identità; 
– Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003,  del GDPR 
e del D.Lgs. 101/2018, limitatamente al procedimento in questione. 
 
Tanto la domanda, quanto gli allegati, dovranno essere sottoscritti dall’interessato che si 
assume ogni responsabilità anche penale in caso di dichiarazioni mendaci. 
Si ribadisce infine la natura esplorativa della procedura, precisando che la partecipazione dei 
candidati alla selezione non costituisce pertanto in alcun modo titolo per instaurare un rapporto 
di consulenza, ovvero configurare un rapporto di lavoro con l’Amministrazione Comunale. 
 
Il presente avviso viene pubblicato sul sito web So.Se.Co. srl (http://www.sosecosrl.it) sul sito 
web del Comune (http://www.comune.castrignanodelcapo.le.it) e all’Albo on-line di questo Ente. 
 
Castrignano del Capo  lì 18.11.2021 
 
     
 

      Il Responsabile del Servizio Finanziario  
                                                                   Dott.ssa Maristella Villanova 

  
 
 
 
 

        
 
 
 
 

 
 

Allegato 1: modello di istanza di candidatura 
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Allegato 1  
 
Spett.le  
Comune di Castrignano del Capo 
(LE) 
Piazza Nassirya__ 
Castrignano del Capo (LE) 730__ 

 
 
Oggetto: CANDIDATURA PER NOMINA INCARICO 
 

Il/la sottoscritto/a 

..............................................................................................................................................nato/a....................

.......................................................................il ........................................................ residente 

a.......................................... via .........................................................  CAP ...................................... tel. 

……………….................................fax....................................cellulare .............................................................e-

mail ...................................................PEC.......................................................  

Visto l’avviso pubblicato in data ____ a cura del Comune Castrignano del Capo (LE)  sul sito istituzionale del 
medesimo Comune e della società controllata  SoSeCo srl – quale socio Unico di SoSeCo srl –avente ad 
oggetto: “Avviso pubblico ai fini della nomina dell’Amministratore Unico della società So.Se.Co. srl” 
 

presenta la propria candidatura per la nomina ad: 
“AMMINISTRATORE UNICO DELLA SOCIETÀ So.Se.Co. srl ” 

 
A tal fine dichiara: 

a. di aver preso visione dei contenuti dell’avviso di selezione sopracitato che accetta senza 
riserve,impegnandosi all’osservanza degli adempimenti ed obblighi ivi previsti; 

 

b. di essere cittadino italiano; 

oppure 

di essere cittadino di un paese membro dell’Unione Europea; 

oppure 

di godere delle equiparazioni alla cittadinanza italiana previste dalla normativa vigente. 

 

c. di essere in possesso dei requisiti di candidabilità, eleggibilità e compatibilità alla carica di 
Consigliere Comunale; 

 
d. di possedere in relazione alla natura dell’incarico da ricoprire un’adeguata competenza per studi 

o esperienza, come desumibile dal curriculum vitae; 
 

e. di essere in possesso dei requisiti di professionalità, onorabilità ed autonomia ai sensi delle 
disposizioni legislative e regolamenti vigenti; 

 

 

 

    

 

 



 
f. Di non trovarsi in stato di conflitto di interessi rispetto alla società So.Se.Co. Srl, nonché al socio 

unico Comune di Castrignano del Capo; 
 

g. di non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilità previste dall’art. 1, comma 734 della Legge 
296/2006 (non può essere nominato amministratore di Ente, Istituzione, Azienda pubblica, 
Società a totale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti 
incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi); 

 
h. di non avere liti pendenti, in quanto parte di un procedimento civile od amministrativo, con 

So.Se.Co. srl e  l’ Ente Locale socio; 
 

i. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardino 
l’applicazione di misure di prevenzione; 

 
j. di non versare nelle condizioni di ineleggibilità previste dall’art. 2382 cod.civ.; 

 
k. di non ricadere nelle ipotesi di inconferibilità degli incarichi previste dal D.Lgs 39/2013 

“Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 
50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;  

 
l. di non trovarsi in una delle condizioni previste dal D.Lgs.267/2000 al titolo III, capoII, 

“incandidabilità, ineleggibilità, incompatibilità”, con riferimento alla società presso cui dovrebbe 
essere nominato; 

 

m. di non essere il segretario o il presidente di partito politico a livello comunale, provinciale, 
regionale e nazionale; 

 
n. di non essere coniuge, ascendente, discendente, parente ed affine fino al quarto  grado del 

Sindaco e degli Assessori del Comune Socio unico di  So.Se.Co. srl, ovvero del Dirigente avente 
funzione di controllo sulle partecipazioni comunali della medesima Amministrazione; 

 
o. di non essere titolare, socio illimitatamente responsabile, amministratore, dipendente con 

poteri di rappresentanza e di coordinamento di imprese che esercitano, nel medesimo ambito 
territoriale, attività concorrenti o comunque connesse con i servizi per i quali la società è 
costituita; 

 
p. di rinunciare, in caso di nomina, alle eventuali cariche o incarichi o attività incompatibili con la 

funzione di cui trattasi, tenuto anche conto delle previsioni dei Piani di prevenzione della 
corruzione richiamati  nell’avviso pubblico, di cui ha preso visione; 
 

 
 

DICHIARA, ALTRESI’ 
 
1. che in caso di nomina o designazione si obbliga ad assicurare la corretta rappresentanza degli interessi 

della Società, conformando la propria condotta alle norme di legge, ai provvedimenti comunali, nonché 
agli indirizzi della società in house e del Comune Socio della stessa;  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  



2. di essere consapevole che, ai sensi dell’art. 5 comma 9, del d.l. 6 luglio 2013, n. 95, convertito dalla legge 
7 agosto 2015, n.135, così come da ultimo modificato dall’art.7, comma 3, della legge 7 agosto 2015, 
n.124, le cariche conferite dalle Pubbliche Amministrazioni a soggetti già lavoratori privati o pubblici 
collocati in quiescenza, in organi di governo degli Enti e delle Società dalle stesse controllate, sono 
consentite a titolo gratuito; 

3. di aver ricoperto le seguenti cariche pubbliche: 

NO/SI (in caso affermativo indicare periodo temporale) 
.............................................................................................................................................................................
.. 
4. di ricoprire attualmente le seguenti cariche pubbliche: 

NO/SI (in caso affermativo specificarne gli estremi)  
..........................................................................................................………………………………………………………………
… 
5. di svolgere la seguente attività professionale: 

NO/SI (in caso affermativo specificare)  
.............................................................................................................................................................................
.. 
6. di non trovarsi in stato di fallimento e che non esistono procedimenti per la dichiarazione dello stesso stato 
di fallimento;  
7. di non essere stato amministratore di società che si trovino in stato di fallimento, di società nei cui confronti 
è stata dichiarata la liquidazione coatta o il concordato preventivo e che non esistano procedimenti per la 
dichiarazione di una di tali situazioni;  
8. di aver ricevuto, nei cinque anni precedenti, incarichi come amministratore di Ente, Istituzione, Azienda 
Pubblica, Società a totale o parziale capitale pubblico, che abbiano chiuso in perdita tre esercizi consecutivi, 
ai sensi dell’art. 1, c. 734 – della Legge Finanziaria 27 dicembre 2006, n. 296 e successive integrazioni di legge  
NO/SI (in caso affermativo specificare enti/società):  
.............................................................................................................................................................................
.. 
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della vigente normativa, autorizza il trattamento dei propri dati personali, anche 
mediante strumenti informatici, per le finalità connesse all’Avviso in oggetto. 
 
In fede  
Luogo e data ...................................... 
 

Firma 
………………………………………….. 
 
 

Allegati: 
1) Curriculum vitae; 
2) Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
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